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ktore przygotowuje
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O Branzowym Centrum Umiejetnosci

Branzowe Centrum Umiejetnosci (BCU) w dziedzinie energetyki w Kluczborku,

to nowoczesna placéwka edukacyjna, ktéra ksztatci mtodziez oraz osoby doroste

w obszarze nowoczesnych technologii zwigzanych z branza elektroenergetyczna.
Centrum stawia na praktyczna nauke, innowacyjne metody ksztatcenia oraz programy
dopasowane do realnych potrzeb rynku pracy. BCU to nowy standard ksztatcenia
zawodowego, odpowiadajacy wyzwaniom wspotczesnej energetyki

i transformacji technologicznej.

Siedziba BCU miesci sie¢ w nowoczesnym budynku przy ul. Byczynskiej 7 - bedacym
czescig infrastruktury Zespotu Szkét nr 2 - Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

w Kluczborku. Budynek BCU jest dostosowany do potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami ruchowymi.

Placéwka powstata w ramach projektu dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej,
z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO), w ramach
przedsiewziecia pn. ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 Branzowych Centrow
Umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje Centrow Doskonatosci Zawodowej
(CoVes)". Projekt realizuje Powiat Kluczborski.

Partnerami projektu sa: Polska Izba Gospodarcza Elektrotechniki, Politechnika Opolska,
Instytut Energetyki — PIB w Warszawie.

Nasza oferta szkoleniowa skierowana jest do:
e ucznidw i studentéw kierunkow z dziedziny energetyki i pokrewnych w wieku 14-24 r.z.,
e pracownikéw i specjalistéw branzy elektroenergetycznej,
o firm i pracodawcéw poszukujacych nowoczesnych technologii w energetyce,
e nauczycieli, instruktoréw praktycznej nauki zawodu z obszaru elektroenergetycznego,
e pasjonatéw nowoczesnych technologii i transformacji energetyczne;.

BCU w Kluczborku faczy edukacje z praktyka, odpowiadajac na realne potrzeby rynku
pracy i wyzwania wspotczesnej energetyki - od elektroenergetyki i OZE
po inteligentne sieci i innowacyjne technologie.

4 s Ry
Powiat Instytut
Kluczborski POLITECHNIKA @ Energetyki

OPOLSKA

x


https://www.pige.com.pl/

BCUKLUCZBORK.PL| STR. 5

Jak zapisac sie na szkolenie?

Wejdz na strone!

www.bcukluczbork.pl - w zaktadce “Szkolenia i kursy “
— “Dokumenty do pobrania”, znajdziesz wszystkie
niezbedne do zapisania sie na kurs dokumenty.

Regulamin

Zapoznaj sie z regulaminem rekrutacji - znajdziesz w
nim wszystkie istotne informacje o zasadach
uczestnictwa.

e “WypeInij formularz

Pobierz z naszej strony internetowej formularz
rekrutacyjny, wypetnij go i wypetniony przeslij
na adres: rekrutacja@bcukluczbork.pl.

Dostarcz dokumenty do BCU e

Formularz online to nie wszystko. Wszystkie gotowe wypetnione

i podpisane dokumenty (w wersji papierowej - wydruk w kolorze) przynies
do sekretariatu BCU (Zesp6t Szkét nr 2 - CKU, ul. Byczynska 7 46-200
Kluczbork) lub przeslij kurierem/ pocztg na nasz adres korespondencyj
Masz na to 5 dni roboczych od dnia wystania do nas formularza, o ktérym
mowa w kroku 3.

o L]

6 Poczekaj na decyzje!
Oczekuj na naszg odpowiedz i zdobgdZ nowe I_
umiejetnosci! Masz pytania? JesteSmy do Twojej
dyspozycji!
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Wykaz naszych kurséw

Aktualne mozliwosci wykorzystania odnawialnych Zrédet energii
Audyt energetyczny i nieinwazyjne diagnostyki budynku
Cyberbezpieczenstwo w energetyce

Diagnostyka w elektromobilnosci

Eksploatacja i obstuga codzienna srodkéw transportu
w erze elektromobilnosci

Eksploatacja urzadzen instalaciji i sieci gazowych

Energia odnawialna - techniki wodorowe

Ochrona przeciwporazeniowa i bezpieczernstwo eksploataciji instalacji
oraz urzgdzen elektrycznych niskiego napigcia

Podstawy projektowania instalacji elektrycznych niskiego napiecia z zastosowaniem
nowoczesnego oprogramowania wspomagajacego proces projektowy

Projektowanie systemow PV z wykorzystaniem oprogramowania PV*SOL
Projektowanie uktadow zasilania i systemdéw sterowania automatyki przemystowej

Przemyst 4.0 w energetyce
Urzadzenia cieptownicze G2

Zarzadzanie energia w elektromobilnosci
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Aktualne mozliwosci
wykorzystania odnawialnych
zrodet energii

® Dla kogo szkolenie?

Osoby mtode — uczniowie, studenci
w wieku 14-24 lat.

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

Osoby doroste 25-65 roku zycia.

(® Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

Kompleksowa wiedze o technologiach
OZE, ich dziataniu, zaletach

i ograniczeniach.

Umiejetnos¢ doboru i projektowania
instalacji OZE z wykorzystaniem
bezptatnych narzedzi.

Zdolnos¢ analizy i interpretacji
wiarygodnych informacji dotyczacych
odnawialnych zrédet energii.
Swiadomoé¢ ekologicznych

i pozatechnicznych aspektéw
stosowania OZE.

Kompetencje do merytorycznego
udziatu w dyskusjach i decyzjach
dotyczacych lokalnych inwestycji
energetycznych oraz (dla nauczycieli)
wykorzystania wiedzy w dydaktyce.

(® Organizacja

Al
-~

e Czas trwania: 48 h
e Szkolenie prowadzone jest

w formie interakcyjnych
wyktaddéw z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnych.

« Prowadzacy: eksperci -

’

wyktadowcy z Politechniki
Opolskiej.

‘,@ZCzy wiesz, ze..?

Coraz czesciej odnawialne Zrédta
energii pozwalaja

na samowystarczalnos¢
energetyczng budynkéw - dzieki
potaczeniu fotowoltaiki, pomp
ciepta i magazynow energii
mozliwe jest dzi$ pokrycie nawet
wiekszosci rocznego
zapotrzebowania na energie
w domu jednorodzinnym, bez
korzystania z paliw kopalnych.
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Audyt energetyczny
i nieinwazyjne diagnostyki
budynku

® Dla kogo szkolenie?

Osoby mtode — uczniowie, studenci
w wieku 14-24 lat.

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

Osoby doroste 25-65 roku zycia.

Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

Podstawowe umiejetnosci

w prowadzeniu audytéw
energetycznych i ocenie efektywnosci
budynkdow.

Znajomos¢ obstugi specjalistycznego
oprogramowania do audytow

i modelowania energetycznego.
Wiedze na temat zasad
termomodernizacji i powigzania ich

z analizami technicznymi.
Kompetencje cyfrowe

W przetwarzaniu danych
pomiarowych, tworzeniu raportéw

i obstudze narzedzi obliczeniowych.
Umiejetnos¢ prowadzenia

i interpretacji nieinwazyjnych badan
diagnostycznych (np. obserwacja
termiczna, wstepna analiza
szczelnosci powietrznej).

(® Organizacja

Czas trwania: 64 h

Szkolenie prowadzone jest

w formie: wyktaddw,
warsztatow i ¢wiczen
praktycznych; zaje¢
komputerowych -
prowadzonych z uzyciem
specjalistycznego
oprogramowania do audytéw
energetycznych

i modelowania energetycznego
budynkoéw; zajec
laboratoryjnych i terenowych -
obejmujace wykonywanie
podstawowych badan
nieinwazyjnych obiektu

oraz rejestracje danych
pomiarowych.

Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy

z Politechniki Opolskiej.
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Cyberbezpieczenstwo
w energetyce

® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja

e Osoby mtode - uczniowie, studenci « Czas trwania: 20 h

w wieku 14-24 lat. o Szkolenie prowadzone jest

w formie: wyktadow
z wykorzystaniem przyktadéw

Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

realnych incydentow,

analizy krétkich filmow i raportéw

CERT oraz dyskusji moderowanych.
« Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy

* Znajomos¢ podstawowych pojec, zZS nr 2 - CKU w Kluczborku.

zagrozen oraz struktury

bezpieczenstwa w energetyce R . .
i sieciach Smart Grid. “(y)-Czy wiesz, ze..?
« Orientacje w zasadach cyberhigieny Kluczowe gatezie gospodarki,
i mechanizmach ochrony, takich jak w tym sektor energetyczny, pozostaja
segmentacja, IAM, kopie zapasowe nieustannie narazone
i hardening. na dziatania cyberprzestepcow.

Jak podaje Agencja Unii Europejskiej

ds. Cyberbezpieczenstwa, juz

w 2020 roku zarejestrowano okoto

300 cyberatakéw wymierzonych

i w unijne sektory infrastruktury

¢ Swiadomos$é norm i regulacji krytycznej' w tym energetyke.
dotyczacych bezpieczenstwa
cyfrowego (IEC 62443, ISO 27001,
NIS2, CER).

¢ Umiejetnosci w obszarze
transformacji ekologicznej

e Zdolnos¢ praktycznego reagowania
na incydenty zwigzane
z cyberbezpieczerstwem
w sektorze energetycznym.

i zrbwnowazonego rozwoju.

e P—
- - e -
“BR g AN
igilgin #
. L dbe

typeol
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Diagnostyka
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w elektromobilnosci

® Dla kogo szkolenie?

¢ Osoby mtode — uczniowie, studenci
w wieku 14-24 lat.

e Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

e Osoby doroste 25-65 roku zycia.

(® Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

o Wiedze techniczna o budowie i dziataniu
pojazdow elektrycznych, uktadow HV,
baterii trakcyjnych oraz systemoéw BMS.

e Znajomosé wykonywania podstawowych
i zaawansowanych pomiaréw
diagnostycznych.

o Umiejetnos¢ korzystania
z oprogramowania diagnostycznego,
interfejsow OBD i narzedzi producentow
do analizy danych pojazdu.

e Wiedze na temat oceny stanu
technicznego pojazdu, efektywnosci
energetycznej, identyfikacji usterek i ich
przyczyn.

o Umiejetnosc sporzadzania raportéw

diagnostycznych, formutowania

whnioskéw i rekomendacji serwisowych.

(® Organizacja

e Czas trwania:30 h

o Szkolenie prowadzone jest w formie
wyktadoéw i éwiczen praktycznych.

« Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskiej.

‘.@Izy wiesz, ze..”?

Diagnostyka w elektromobilnosci
pozwala precyzyjnie wykrywac usterki

i monitorowac stan baterii oraz
systemow elektrycznych pojazdow.
Specjalisci w tej dziedzinie korzystaja

z nowoczesnych narzedzi

i oprogramowania do analizy
parametréw technicznych. Dzieki temu
mozliwe jest szybkie reagowanie na
awarie i optymalizacja pracy uktadéw
napedowych. Ich wiedza jest kluczowa
dla bezpieczenstwa, efektywnosci

i dtugowiecznosci pojazdéw
elektrycznych.
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Eksploatacja i obstuga
codzienna srodkéw transportu
w erze elektromobilnosci

® Dla kogo szkolenie?

Osoby mtode — uczniowie,
studenci w wieku 14-24 lat.
Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

Osoby doroste 25-65 roku zycia.

Co uczestnik zyska po

ukonczonym
szkoleniu?

Wiedze o specyfice pojazdéw
elektrycznych i niskoemisyjnych.
Znajomo$¢ budowy oraz zasad
uzytkowania i obstugi tych
pojazdoéw elektrycznych

i niskoemisyjnych.

Umiejetnos¢ prawidtowej
eksploatacji pojazdéw
elektrycznych i niskoemisyjnych.
Wiedze o korzystaniu

z infrastruktury i stacji tadowania.
Swiadomoé¢ zasad bezpiecznego
i ekologicznego uzytkowania
niskoemisyjnych pojazdéw
elektrycznych.

(® Organizacja

Czas trwania: 30 h

Szkolenie prowadzone jest w formie
wyktadoéw i éwiczen praktycznych.
Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskiej.

:@ZCzy wiesz, ze..?

Eksploatacja i codzienna obstuga
Srodkéw transportu w erze
elektromobilnoéci wymaga nowoczesnej
wiedzy z zakresu pojazdow
elektrycznych i systemow
magazynowania energii. Specjalisci
W tej dziedzinie dbaja o bezpieczenstwo,
efektywnos¢ i dtugowiecznosé baterii
oraz uktadéw napedowych. Znajomosé
nowych technologii pozwala
optymalizowac procesy fadowania

i minimalizowa¢ koszty eksploatacji.
Ich kompetencje sa kluczowe dla
rozwoju elektromobilnosci

i zrbwnowazonego transportu.
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Eksploatacja urzadzen
instalacji i sieci gazowych

(® Dla kogo szkolenie?

Osoby mtode — uczniowie,
studenci w wieku 14-24 lat.
Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

Osoby doroste 25-65 roku zycia.

® Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

Osoby miode zdobeda podstawowa
wiedze teoretyczna i praktyczna

z zakresu projektowania sieci oraz
instalacji gazowych, co umozliwi

im realizacje elementarnych zadan
zawodowych zwigzanych z tym
sektorem.

Osoby doroste zdobeda umiejetnosé m.in.
z zakresu wykonywania podstawowych
zadan projektowych - w tym opracowania
projektu instalacji gazowej

w budynku jednorodzinnym.

Uczestnicy zdobedg kompetencje
umozliwiajgce im przygotowanie sie do
egzaminow kwalifikacyjnych (E) z zakresu
gazownictwa.

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego
zdobeda nowe kompetencje przydatne
w realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz
ksztatceniu uczniéw w zawodach
technicznych.

(® Organizacja

-~ v -

Czas trwania: 32 h

Szkolenie prowadzone jest w formie
warsztatowej, wyktadow, ¢wiczen
praktycznych.

Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskiej.

Czy wiesz, ze..?

Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
gazowych wymaga wysokich kwalifikacji
i znajomosci przepiséw bezpieczerstwa.
Specjalisci w tej dziedzinie kontroluja
parametry pracy, wykrywaja
nieszczelnosci i zapobiegajg awariom.
Wiedza techniczna pozwala im oceniaé
efektywnos¢ i niezawodnos¢ systemow
gazowych. Ich rola jest kluczowa dla
zapewnienia bezpieczenstwa
uzytkownikow i ciggtosci dostaw energii.
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Energia odnawialna - techniki
wodorowe

® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja

¢ Osoby miode — uczniowie, e Czas trwania:32 h
studenci w wieku 14-24 lat. « Szkolenie prowadzone jest w formie
o Nauczyciele ksztatcenia

interakcyjnych wyktadéw
zawodowego.

e Osoby doroste 25-65 roku zycia.

z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnych oraz ¢wiczen
praktycznych i analizy
uzyskanych wynikéw pomiaréw.

e Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy

® Co uczestnik zyska po

u kOﬂCZQ nym z Politechniki Opolskie;j.
szkoleniu?
e Pozna zasady dziatania SRS . .
i zastosowania technologii ',@ - Czy WIeSsZ, ze..?
wodorowych.

wodoér moze magazynowacé nadwyzki

o Uzyska kompleksowe zrozumienie energii z OZE przez wiele miesiecy,

sposobow produkeji, magazynowania, dzieki czemu jest jednym z kluczowych
transportu oraz wykorzystania wodoru noénikdw energii przysztosci i waznym
w réznych sektorach. elementem transformacji

« Zdobedzie wiedze techniczna, energetycznej. Dzigki temu techniki

wodorowe pozwalaja stabilizowac
system energetyczny

i zwiekszac udziat energii odnawialnej
z technologiami wodorowymi. w gospodarce.

Srodowiskowa, prawna
i organizacyjna potrzebna do pracy

e Rozwinie $wiadomos¢ ekologiczna
i kompetencje spoteczne.

o Nauczy sie analizowac i oceniac

rozwigzania oparte na wodorze.
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Ochrona przeciwporazeniowa
i bezpieczenstwo eksploatacji instalacji
oraz urzadzen elektrycznych niskiego

napiecia

® Dla kogo szkolenie?

¢ Osoby miode — uczniowie,
studenci w wieku 14-24 lat.

(® Organizacja

e Czas trwania: 48 h
e Szkolenie prowadzone jest w formie

o Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.
e Osoby doroste 25-65 roku zycia.

Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

o Umiejetnosc bezpiecznej pracy
z instalacjami elektrycznymi oraz
reagowania na zagrozenia.

¢ Praktyczna wiedze o budowie,
dziataniu i eksploatacji instalacji
elektrycznych nN.

¢ Kompetencje w zakresie doboru
urzadzen, wykonywania pomiaréw
i oceny stanu technicznego
instalacji.

¢ Umiejetnosc sporzadzania
profesjonalnej dokumentacji
pomiarowej z wykorzystaniem
specjalistycznego oprogramowania.

o Kompleksowe przygotowanie do

egzaminu kwalifikacyjnego SEP G1 (E),

zwiekszajace szanse na uzyskanie
uprawnien.

interakcyjnych wyktadéw

z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnych oraz ¢wiczen
praktycznych i analizy

uzyskanych wynikéw pomiaréw.
Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskie;j.

':@ZCzy wiesz, ze..?

wykwalifikowani specjalisci
ds. ochrony przeciwporazeniowej
odgrywaja kluczowa role

W zapewnieniu bezpieczenstwa
uzytkownikéw oraz zgodnosci
instalacji i urzadzen elektrycznych
niskiego napiecia

z obowigzujacymi normami.
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Podstawy projektowania instalacji
elektrycznych niskiego napiecia

z zastosowaniem nowoczeshego
oprogramowania wspomagajgcego proces
projektowy

(® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja

« Osoby miode — uczniowie,
studenci w wieku 14-24 lat.

« Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

¢ Osoby doroste 25-65 roku zycia.

Co uczestnik zyska po
ukonczonym szkoleniu?

o Umiejetnos¢ samodzielnego
projektowania prostych instalacji
elektrycznych nN z wykorzystaniem
programoéw CAD.

o Kompetencje w zakresie wykonywania
obliczen, doboru urzadzen oraz
tworzenia kompletnej dokumentacji
technicznej.

« Wiedze o budowie i zasadach
dziatania instalacji elektrycznych
oraz o procedurach formalnych
zatwierdzania projektéw.

o Umiejetnosci cyfrowe w obstudze
oprogramowania projektowego
i generowaniu dokumentacji.

o Umiejetnosc projektowania rozwiazan
energooszczednych (instalacje

i oswietlenie), zgodnych

z wymaganiami rynku i transformacja

ekologiczna.

Czas trwania: 48 h

Szkolenie prowadzone w formie
wyktadoéw oraz zaje¢ praktycznych

i warsztatowych.

Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskiej.

‘,@ZCzy wiesz, ze..?

Znajomos¢ projektowania instalacji
elektrycznych niskiego napiecia to
kompetencja przysztosci! Praca

Z Nnowoczesnym oprogramowaniem
projektowym otwiera drzwi do
atrakcyjnych ofert pracy w branzy
budowlanej, przemystowej

i energetycznej, zwiekszajac szanse
na wyzsze zarobki i szybki rozwdj
zawodowy. Projekty instalacji
elektrycznych coraz czesciej tacza sie
z inteligentnymi systemami i OZE,
co zwieksza wartos¢ znajomosci
nowoczesnego oprogramowania,
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Projektowanie systemoéw PV

z wykorzystaniem

oprogramowania PV*SOL

® Dla kogo szkolenie?

¢ Osoby miode — uczniowie,
studenci w wieku 14-24 lat.

o Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego.

e Osoby doroste 25-65 roku zycia.

Co uczestnik zyska po
ukonczonym
szkoleniu?

e Po ukoriczonym kursie uczestnik
bedzie potrafit projektowac systemy
fotowoltaiczne typu on-grid,
hybrydowe z magazynem energii
oraz hybrydowe z mozliwoscia
tadowania pojazddéw elektrycznych
z wykorzystaniem oprogramowania
PV*SOL.

e Kursant jest przygotowany do

analizy ekonomicznej systemu

fotowoltaicznego z wykorzystaniem
oprogramowania PV*SOL.

(® Organizacja

Czas trwania: 48 h

Szkolenie prowadzone jest w formie
wyktadowej oraz zajec¢ praktycznych
- zwykorzystaniem
oprogramowania PV*SOL.
Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskie;j.

‘:@ICzy wiesz, ze..?

PV*SOL pozwala na doktadne

i realistyczne symulacje
wydajnosci systemu
fotowoltaicznego, uwzgledniajac
lokalne warunki pogodowe,
zacienienie oraz ustawienie
modutdw. Dzieki zaawansowanej
analizie 3D mozna przewidzie¢
wptyw otaczajacych budynkdw,
drzew i innych przeszkdd na
produkcje energii, co umozliwia
optymalne zaprojektowanie
systemu.
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Projektowanie uktadéw zasilania
i systemow sterowania automatyki

przemystowej
(® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja
o Osoby mtode — uczniowie, studenci
w wieku 14-24 lat. o Czas trwania: 48 h
« Nauczyciele ksztatcenia zawodowego. e Szkolenie prowadzone w formie

o Osoby doroste 25-65 roku zycia. wyktadéw oraz zajeé praktycznych

i warsztatowych, realizowanych
(® Co uczestnik zyska po przy komputerach
ukonczonym szkoleniu? z oprogramowaniem EPLAN.
e Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy

* Znajomosc podstaw z Politechniki Opolskie;.

projektowania instalacji
elektrycznych i uktadéw
automatyki przemystowe]. '

~ ¢ - . .

o Umiejetnos¢ pracy w Z@~ Czy wiesz, ze...?
srodowisku EPLAN oraz projektowanie uktadéw zasilania
wykorzystania narzedzi CAE i systemow sterowania automatyki
do tworzenia dokumentacji przemystowej to kluczowa
technicznej. kompetencja w nowoczesnym

przemysle i energetyce. Specjalisci
W tym obszarze sg poszukiwani
na rynku pracy.

e Zdolnos$¢ analizy wymagan
projektowych, doboru
komponentdw oraz tworzenia
schematoéw zasilania i

sterowania.
o Kompetencje w zakresie
generowania raportéw
projektowych zgodnych ze
standardami branzowymi.
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Przemyst 4.0 w energetyce

(® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja
* Osoby mtode — uczniowie, e Czas trwania:15 h
studenci w wieku 14-24 lat. e Wprowadzenie do zaje¢ w formie

wyktadu oraz ¢wiczen praktycznych.
o Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy

@ Co uczestnik zyska [o)e} 2 ZS nr 2 - CKU w Kluczborku.
ukonczonym szkoleniu?

¢ Wiedze na temat koncepcji
Przemystu 4.0 w energetyce oraz roli
systemow loT, SCADA, BMS i EMS.

e Umiejetnos¢ obstugi narzedzi
cyfrowych do monitoringu instalacji
oraz wizualizacji i analizy danych
technicznych.

e Zdolnos¢ diagnozowania prostych
problemdéw w systemach
automatyki oraz interpretacji
wykresow i parametrow pracy.

e Wiedze z zakresu komunikacji ’ : =
systemow (Modbus, MQTT, BACnet) te kompetenge ({le.cydUJa dzis
oraz podstaw cyberbezpieczenstwa. o konkurencyjnosci na rynku pracy.

¢ Umiejetnos$¢ wskazywania
rozwigzan poprawiajacych
efektywnos¢ energetyczna i
ograniczajacych emisje oraz pracy
zespotowej przy projekcie.

:@ICzy wiesz, ze..”?

specjalisci znajacy systemy cyfrowe
i automatyke sa dzis jedna

z najbardziej poszukiwanych grup
w sektorze energetycznym.
Nowoczesne instalacje wykorzystuja
inteligentne systemy sterowania,
monitoring i analize danych

W czasie rzeczywistym. To wtasnie
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Urzadzenia cieptownicze G2

(® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja

« Osoby mtode - uczniowie, studenci e Czas trwania:32 h
w wieku 14-24 lat.

o Nauczyciele ksztatcenia zawodowego.

e Osoby doroste 25-65 roku zycia.

e Szkolenie prowadzone w formie
interaktywnych wyktadow
multimedialnych; case study

. z zakresu m.in.: awarii, modernizacji,

@ Co U,CZGStn | k ZySka pO 5 eksploatacji; zajecia praktyczne.

u konczonym Szkolemu . ¢ Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy

o Kwalifikacje i przygotowanie do z Politechniki Opolskiej.

ubiegania sie o uprawnienia SEP G2
(dozér i eksploatacja). R

¢ Solidna wiedze techniczna z zakresu "@: Czy Wiesz1 ze..?
energetyki cieplnej.

o Praktyczne umiejetnosci obstugi
i analizy pracy urzadzen oraz instalacji
G2.

o Kompetencje w zakresie oceny
parametréw technicznych
i propozycji modernizacyjnych.

e Zdolnos$¢ oceny rozwigzan pod katem
efektywnosci energetycznej i wptywu
na srodowisko.

e Znajomos¢ aktualnych wymagan
prawnych i zasad bezpieczenstwa
w energetyce cieplnej.

e Przygotowanie do pracy w zawodach
zwigzanych z eksploatacjg, nadzorem

i utrzymaniem instalacji.

prawidtowa eksploatacja i nadzér nad
urzadzeniami cieptowniczymi G2
mMoga znaczaco obnizy¢ zuzycie
energii, zwiekszy¢ bezpieczenstwo
pracy instalacji oraz ograniczy¢ jej
wptyw na srodowisko.
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Zarzadzanie energig
w elektromobilnosci

(® Dla kogo szkolenie? (® Organizacja

o Osoby mtode — uczniowie, studenci

w wieku 14-24 lat.
o Nauczyciele ksztatcenia zawodowego.
o Osoby doroste 25-65 roku zycia.

(® Co uczestnik zyska po

ukonczonym szkoleniu?

e Umiejetnosc stosowania techniki
ekojazdy, ktére realnie obnizaja
zuzycie paliwa lub energii.

o Efektywnie zarzadzac energia
w pojazdach elektrycznych
i hybrydowych, w tym korzystac
z rekuperacji i trybéw ECO.

e Umiejetnos¢ odczytywania

i analizowania danych
z pojazdu (komputer pokfadowy,
OBD) w celu poprawy stylu jazdy.

e Dostosowywac styl jazdy do

warunkoéw drogowych.

Wazne

Uczestnik kursu musi
posiadac prawo jazdy kat. B

o—]

Czas trwania: 32 h

Interaktywny wyktad

z prezentacjami.

Analiza rzeczywistych przyktadow
styléw jazdy oraz jazdy praktyczne
(diagnostyczne i kontrolne).
Cwiczenia obliczeniowe i praca
grupowa.

Prowadzacy: eksperci - wyktadowcy
z Politechniki Opolskiej.

:@2 Czy wiesz, ze..?

W nowoczesnych samochodach
system zarzadzania energia potrafi
przewidywac zuzycie pradu na
podstawie danych z GPS, topografii
terenu i stylu jazdy kierowcy.

Auto ,wie", ze zbliza sie np. zjazd

lub podjazd i odpowiednio wczesniej
ogranicza pobdr energii
lub zwieksza rekuperacje.
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Nasze pracownie

W nowoczesnym budynku Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie energetyki

w Kluczborku znajduja sie cztery w petni wyposazone pracownie elektryczne, przygotowane do
ksztatcenia przysztych specjalistéw energetyki. Kazda pracownia dysponuje niezbednymi
elementami i pomocami dydaktycznymi, a jedna z sal jest dodatkowo wyposazona w panele
fotowoltaiczne, umozliwiajac nauke nowoczesnych technologii w praktyce.

W budynku znajduje sie rowniez przestronna, jasna sala konferencyjna, komfortowe zaplecze
sanitarne oraz nowoczesne srodowisko sprzyjajace nauce i rozwijaniu kompetencji praktycznych.

Dodatkowo, w budynku Zespotu Szkdt nr 2 - Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

w Kluczborku funkcjonuja trzy kolejne pracownie, dedykowane przysztym adeptom dziedziny
energetyki, zapewniajgce kompleksowe wsparcie w nauce i praktycznym przygotowaniu do pracy
w sektorze.
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Doradztwo zawodowe

Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie energetyki w Kluczborku to nie tylko
szkolenia i kursy zawodowe. To takze profesjonalne doradztwo zawodowe, ktére
pomaga planowac rozwdj edukacyjny i zawodowy w nowoczesnym sektorze
energetycznym.

Doradcy BCU wspieraja w podejmowaniu swiadomych decyzji i wyborze najlepszej
Sciezki rozwoju.

Odkryj siebie
¢ Poznaj swoje kompetencje i talenty.
¢ Wybierz szkolenia BCU idealnie dopasowane do Ciebie.
e Zaplanuj kariere krok po kroku.

Dla mtodziezy (14-24 lata)
e Znajdz wymarzony zawod i kierunek nauki.
e Przygotuj sie do startu na rynku pracy lub dalszej edukaciji.
o Odkryj ciekawe mozliwosci w energetyce.

Dla dorostych

e Zdobadz nowe kwalifikacje lub zmien sciezke zawodowa.
e Poznaj trendy rynku pracy i kompetencje przysztosci.

o Otwodrz drzwi do nowych mozliwosci rozwoju.

Dla firm
e Zrozumiesz potrzeby i potencjat swojego zespotu.
e Skorzystasz z indywidualnych rekomendacji dotyczacych szkolen i rozwoju
pracownikoéw.
e Otrzymasz wsparcie w planowaniu kompetencji przysztosci i adaptacji do zmian
w sektorze energetycznym.
o Zwiekszysz efektywnos¢ zespotu i atrakcyjnosc swojej firmy dla mtodych
talentow.

Doradcy zawodowi BCU w Kluczborku, pomagaja znalez¢ najlepsza droge rozwoju -
niezaleznie od etapu edukacji czy doswiadczenia zawodowego.

Kontakt: doradca@bcukluczbork.pl
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Dodatkowe inicjatywy

Dziatalnos¢ BCU w dziedzinie energetyki w Kluczborku to znacznie wiecej niz oferta szkoleniowa.
To takze inspirujace wydarzenia i inicjatywy, ktére tworzymy z mysla o rozwoju wiedzy oraz
podnoszenia kompetencji w obszarze nowoczesnej energetyki.

Organizujemy konferencje, warsztaty, spotkania branzowe i przedsiewziecia edukacyjne, ktére
tacza ekspertdw, praktykow i pasjonatow transformacji energetycznej. Naszym celem jest nie tylko
przekazywanie aktualnej wiedzy, ale réwniez promowanie innowacyjnych rozwigzan, wymiana
doswiadczen i budowanie swiadomosci energetycznej.

Wizyty studyjne

Wizyty studyjne to forma edukacji taczaca teorie z praktyka, umozliwiajaca bezposredni kontakt
Z nowoczesnymi rozwigzaniami w energetyce. Uczestnicy poznajg realne warunki pracy,
technologie i procesy branzowe oraz moga inspirowac sie do $wiadomego planowania Sciezki
edukacyjnej i zawodowe].

Wizyta obejmuje: wyktady ekspertéw, dostep do laboratoridéw i prezentacje innowacyjnych
technologii.

Lekcje zawodoznawcze

Zajecia dla dzieci i mtodziezy, prowadzone przez ekspertéw, przyblizaja specyfike zawodow

W energetyce, aktualne trendy technologiczne oraz mozliwosci dalszego rozwoju zawodowego.
To wsparcie w swiadomym wyborze Sciezki edukacyjnej.

Spotkania focusowe: biznes - uczelnia - szkota

Spotkania te tacza przedstawicieli biznesu, uczelni i szkét, umozliwiajac wymiane doswiadczen,
lepsze dopasowanie programoéw ksztatcenia do rynku pracy oraz wspoélne wypracowanie
rozwigzan wspierajgcych rozwdj kompetencji w sektorze energetycznym.

Dzien Energetyka

To wydarzenie edukacyjno-branzowe o charakterze regionalnym, ktére odbedzie sie w dwodch
terminach wiosng 2026 r.

Przedsiewziecie jest skierowane do mtodziezy, Srodowiska edukacyjnego, przedstawicieli
samorzadow oraz sektora energetycznego. Podczas obu dni uczestnicy poznajg nowoczesne
technologie, zawody przysztosci oraz kompetencje niezbedne w sektorze energetycznym.
Motywem przewodnim jest hasto: ,Energetyka i nowe technologie — kompetencje i zawody
przysztosci”.

Ogélnopolski Konkurs Wiedzy o Elektroenergetyce

Konkurs Wiedzy Elektroenergetycznej to ogdlnopolski konkurs edukacyjny skierowany do uczniéw
szkdt ponadpodstawowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem technikdw o profilach zwigzanych

z elektroenergetyka, elektryka i mechatronika. Jego celem jest popularyzacja wiedzy z zakresu
energetyki i elektrotechniki, rozwijanie kompetencji analitycznych i technicznych mtodziezy oraz
wspieranie ksztatcenia zawodowego w obszarach kluczowych dla nowoczesnej gospodarki.

Konkurs realizowany jest w dwdch etapach: etap wstepny odbywa sie zdalnie w formie testu wiedzy,
a finat — stacjonarnie w siedzibie Branzowego Centrum Umiejetnosci w Kluczborku. Podczas finatu
uczestnicy prezentujg zadania projektowe i odpowiadajg na pytania komisji.

Organizator, Branzowe Centrum Umiejetnoéci w dziedzinie energetyki w ZS nr 2 - CKU w Kluczborku,
prowadzi nowoczesne ksztatcenie zawodowe, a wspdtpraca z Politechnika Opolska gwarantuje wysoki
poziom merytoryczny konkursu i prestiz wydarzenia.
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Q) 575-456-950

G facebook.com/bcukluczbork
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	Diagnostyka  w elektromobilności
	Dla kogo szkolenie?
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Organizacja
	Czas trwania: 30 h
	Szkolenie prowadzone jest w formie wykładów i ćwiczeń praktycznych.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy
	z Politechniki Opolskiej.

	Czy wiesz, że...?
	Wiedzę techniczną o budowie i działaniu pojazdów elektrycznych, układów HV, baterii trakcyjnych oraz systemów BMS.
	Znajomość wykonywania podstawowych i zaawansowanych pomiarów diagnostycznych.
	Umiejętność korzystania
	z oprogramowania diagnostycznego,           interfejsów OBD i narzędzi producentów          do analizy danych pojazdu.
	Wiedzę na temat oceny stanu technicznego pojazdu, efektywności energetycznej, identyfikacji usterek i ich przyczyn.
	Umiejętność sporządzania raportów  diagnostycznych, formułowania wniosków i rekomendacji serwisowych.
	Diagnostyka w elektromobilności pozwala precyzyjnie wykrywać usterki  i monitorować stan baterii oraz systemów elektrycznych pojazdów. Specjaliści w tej dziedzinie korzystają  z nowoczesnych narzędzi  i oprogramowania do analizy parametrów technicznych. Dzięki temu możliwe jest szybkie reagowanie na awarie i optymalizacja pracy układów napędowych. Ich wiedza jest kluczowa dla bezpieczeństwa, efektywności  i długowieczności pojazdów elektrycznych.


	Eksploatacja i obsługa codzienna środków transportu w erze elektromobilności
	Dla kogo szkolenie?
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.

	Organizacja
	Czas trwania: 30 h
	Szkolenie prowadzone jest w formie wykładów i ćwiczeń praktycznych.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy
	z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Czy wiesz, że...?
	Eksploatacja i codzienna obsługa środków transportu w erze elektromobilności wymaga nowoczesnej wiedzy z zakresu pojazdów elektrycznych i systemów magazynowania energii. Specjaliści  w tej dziedzinie dbają o bezpieczeństwo, efektywność i długowieczność baterii oraz układów napędowych. Znajomość nowych technologii pozwala optymalizować procesy ładowania  i minimalizować koszty eksploatacji.  Ich kompetencje są kluczowe dla rozwoju elektromobilności  i zrównoważonego transportu.
	Wiedzę o specyfice pojazdów elektrycznych i niskoemisyjnych.
	Znajomość budowy oraz zasad użytkowania i obsługi tych pojazdów elektrycznych
	i niskoemisyjnych.
	Umiejętność prawidłowej eksploatacji pojazdów elektrycznych i niskoemisyjnych.
	Wiedzę o korzystaniu
	z infrastruktury i stacji ładowania.
	Świadomość zasad bezpiecznego
	i ekologicznego użytkowania            niskoemisyjnych pojazdów         elektrycznych.
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	Eksploatacja urządzeń instalacji i sieci gazowych
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.
	Czas trwania: 32 h
	Szkolenie prowadzone jest w formie warsztatowej, wykładów, ćwiczeń praktycznych.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy  z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Czy wiesz, że...?

	Energia odnawialna - techniki wodorowe
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.
	Czas trwania: 32 h
	Szkolenie prowadzone jest w formie  interakcyjnych wykładów
	z wykorzystaniem prezentacji           multimedialnych oraz ćwiczeń           praktycznych i analizy          uzyskanych wyników pomiarów.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Pozna zasady działania
	i zastosowania technologii           wodorowych.
	Uzyska kompleksowe zrozumienie sposobów produkcji, magazynowania, transportu oraz wykorzystania wodoru w różnych sektorach.
	Zdobędzie wiedzę techniczną, środowiskową, prawną
	i organizacyjną potrzebną do pracy         z technologiami wodorowymi.
	Rozwinie świadomość ekologiczną
	i kompetencje społeczne.
	Nauczy się analizować i oceniać rozwiązania oparte na wodorze.

	Czy wiesz, że...?
	wodór może magazynować nadwyżki energii z OZE przez wiele miesięcy, dzięki czemu jest jednym z kluczowych nośników energii przyszłości i ważnym elementem transformacji energetycznej. Dzięki temu techniki wodorowe pozwalają stabilizować system energetyczny  i zwiększać udział energii odnawialnej  w gospodarce.


	Ochrona przeciwporażeniowa  i bezpieczeństwo eksploatacji instalacji oraz urządzeń elektrycznych niskiego napięcia
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.
	Czas trwania: 48 h
	Szkolenie prowadzone jest w formie  interakcyjnych wykładów
	z wykorzystaniem prezentacji           multimedialnych oraz ćwiczeń        praktycznych i analizy        uzyskanych wyników pomiarów.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Umiejętność bezpiecznej pracy
	z instalacjami elektrycznymi oraz           reagowania na zagrożenia.
	Praktyczną wiedzę o budowie, działaniu i eksploatacji instalacji elektrycznych nN.
	Kompetencje w zakresie doboru urządzeń, wykonywania pomiarów
	i oceny stanu technicznego         instalacji.
	Umiejętność sporządzania profesjonalnej dokumentacji pomiarowej z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania.
	Kompleksowe przygotowanie do egzaminu kwalifikacyjnego SEP G1 (E), zwiększające szanse na uzyskanie uprawnień.
	Czy wiesz, że...?
	wykwalifikowani specjaliści  ds. ochrony przeciwporażeniowej odgrywają kluczową rolę  w zapewnieniu bezpieczeństwa użytkowników oraz zgodności instalacji i urządzeń elektrycznych niskiego napięcia  z obowiązującymi normami.



	Podstawy projektowania instalacji elektrycznych niskiego napięcia  z zastosowaniem nowoczesnego oprogramowania wspomagającego proces projektowy
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.
	Czas trwania: 48 h
	Szkolenie prowadzone w formie wykładów oraz zajęć praktycznych
	i warsztatowych.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy
	z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Czy wiesz, że...?
	Umiejętność samodzielnego projektowania prostych instalacji elektrycznych nN z wykorzystaniem programów CAD.
	Kompetencje w zakresie wykonywania obliczeń, doboru urządzeń oraz tworzenia kompletnej dokumentacji technicznej.
	Wiedzę o budowie i zasadach działania instalacji elektrycznych
	oraz o procedurach formalnych         zatwierdzania projektów.
	Umiejętności cyfrowe w obsłudze oprogramowania projektowego
	i generowaniu dokumentacji.
	Umiejętność projektowania rozwiązań energooszczędnych (instalacje
	i oświetlenie), zgodnych         z wymaganiami rynku i transformacją          ekologiczną.
	Znajomość projektowania instalacji elektrycznych niskiego napięcia to kompetencja przyszłości! Praca  z nowoczesnym oprogramowaniem projektowym otwiera drzwi do atrakcyjnych ofert pracy w branży budowlanej, przemysłowej  i energetycznej, zwiększając szanse  na wyższe zarobki i szybki rozwój zawodowy. Projekty instalacji elektrycznych coraz częściej łączą się  z inteligentnymi systemami i OZE,  co zwiększa wartość znajomości nowoczesnego oprogramowania.

	Kursant jest przygotowany do analizy ekonomicznej systemu fotowoltaicznego z wykorzystaniem oprogramowania PV*SOL.
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	Projektowanie układów zasilania  i systemów sterowania automatyki przemysłowej
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Czas trwania: 48 h
	Szkolenie prowadzone w formie wykładów oraz zajęć praktycznych
	i warsztatowych, realizowanych         przy komputerach         z oprogramowaniem EPLAN.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Znajomość podstaw projektowania instalacji elektrycznych i układów automatyki przemysłowej.
	Umiejętność pracy w środowisku EPLAN oraz wykorzystania narzędzi CAE
	do tworzenia dokumentacji        technicznej.
	Zdolność analizy wymagań projektowych, doboru komponentów oraz tworzenia schematów zasilania i sterowania.
	Kompetencje w zakresie generowania raportów projektowych zgodnych ze standardami branżowymi.

	Czy wiesz, że...?
	projektowanie układów zasilania  i systemów sterowania automatyki przemysłowej to kluczowa kompetencja w nowoczesnym przemyśle i energetyce. Specjaliści w tym obszarze są  poszukiwani  na rynku pracy.


	Przemysł 4.0 w energetyce
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Osoby młode – uczniowie, studenci w wieku 14-24 lat.
	Czas trwania: 15 h
	Wprowadzenie do zajęć w formie wykładu oraz ćwiczeń praktycznych.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy
	z ZS nr 2 - CKU w Kluczborku.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Wiedzę na temat koncepcji Przemysłu 4.0 w energetyce oraz roli systemów IoT, SCADA, BMS i EMS.
	Umiejętność obsługi narzędzi cyfrowych do monitoringu instalacji oraz wizualizacji i analizy danych technicznych.
	Zdolność diagnozowania prostych problemów w systemach automatyki oraz interpretacji wykresów i parametrów pracy.
	Wiedzę z zakresu komunikacji systemów (Modbus, MQTT, BACnet) oraz podstaw cyberbezpieczeństwa.
	Umiejętność wskazywania rozwiązań poprawiających efektywność energetyczną i ograniczających emisje oraz pracy zespołowej przy projekcie.

	Czy wiesz, że...?
	specjaliści znający systemy cyfrowe  i automatykę są dziś jedną  z najbardziej poszukiwanych grup  w sektorze energetycznym. Nowoczesne instalacje wykorzystują inteligentne systemy sterowania, monitoring i analizę danych  w czasie rzeczywistym. To właśnie  te kompetencje decydują dziś  o konkurencyjności na rynku pracy.


	Urządzenia ciepłownicze G2
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Osoby młode – uczniowie, studenci
	w wieku 14-24 lat.
	Nauczyciele kształcenia zawodowego.
	Osoby dorosłe 25-65 roku życia.
	Czas trwania: 32 h
	Szkolenie prowadzone w formie interaktywnych wykładów multimedialnych; case study
	z zakresu m.in.: awarii, modernizacji,           eksploatacji; zajęcia praktyczne.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy
	z Politechniki Opolskiej.

	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Kwalifikacje i przygotowanie do ubiegania się o uprawnienia SEP G2 (dozór i eksploatacja).
	Solidną wiedzę techniczną z zakresu energetyki cieplnej.
	Praktyczne umiejętności obsługi
	i analizy pracy urządzeń oraz instalacji         G2.
	Kompetencje w zakresie oceny parametrów technicznych
	i propozycji modernizacyjnych.
	Zdolność oceny rozwiązań pod kątem efektywności energetycznej i wpływu na środowisko.
	Znajomość aktualnych wymagań prawnych i zasad bezpieczeństwa
	w energetyce cieplnej.
	Przygotowanie do pracy w zawodach związanych z eksploatacją, nadzorem
	i utrzymaniem instalacji.

	Czy wiesz, że...?
	prawidłowa eksploatacja i nadzór nad urządzeniami ciepłowniczymi G2 mogą znacząco obniżyć zużycie energii, zwiększyć bezpieczeństwo pracy instalacji oraz ograniczyć jej wpływ na środowisko.
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	Zarządzanie energią  w elektromobilności
	Dla kogo szkolenie?
	Organizacja
	Czas trwania: 32 h
	Interaktywny wykład
	z prezentacjami.         Analiza rzeczywistych przykładów         stylów jazdy oraz jazdy praktyczne         (diagnostyczne i kontrolne).         Ćwiczenia obliczeniowe i praca         grupowa.
	Prowadzący: eksperci - wykładowcy z Politechniki Opolskiej.

	Czy wiesz, że...?
	Co uczestnik zyska po ukończonym szkoleniu?
	Umiejętność stosowania techniki ekojazdy, które realnie obniżają zużycie paliwa lub energii.
	Efektywnie zarządzać energią
	w pojazdach elektrycznych         i hybrydowych, w tym korzystać         z rekuperacji i trybów ECO.
	Umiejętność odczytywania
	i analizowania danych         z pojazdu (komputer pokładowy,           OBD) w celu poprawy stylu jazdy.
	Dostosowywać styl jazdy do warunków drogowych.
	W nowoczesnych samochodach system zarządzania energią potrafi przewidywać zużycie prądu na podstawie danych z GPS, topografii terenu i stylu jazdy kierowcy.  Auto „wie”, że zbliża się np. zjazd  lub podjazd i odpowiednio wcześniej ogranicza pobór energii  lub zwiększa rekuperację.

	Ważne
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	Nasze pracownie
	Doradztwo zawodowe
	Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie energetyki w Kluczborku to nie tylko szkolenia i kursy zawodowe. To także profesjonalne doradztwo zawodowe, które pomaga planować rozwój edukacyjny i zawodowy w nowoczesnym sektorze energetycznym.
	Doradcy BCU wspierają w podejmowaniu świadomych decyzji i wyborze najlepszej ścieżki rozwoju.
	Odkryj siebie
	Poznaj swoje kompetencje i talenty.
	Wybierz szkolenia BCU idealnie dopasowane do Ciebie.
	Zaplanuj karierę krok po kroku.

	Dla młodzieży (14–24 lata)
	Znajdź wymarzony zawód i kierunek nauki.
	Przygotuj się do startu na rynku pracy lub dalszej edukacji.
	Odkryj ciekawe możliwości w energetyce.

	Dla dorosłych
	Zdobądź nowe kwalifikacje lub zmień ścieżkę zawodową.
	Poznaj trendy rynku pracy i kompetencje przyszłości.
	Otwórz drzwi do nowych możliwości rozwoju.

	Dla firm
	Zrozumiesz potrzeby i potencjał swojego zespołu.
	Skorzystasz z indywidualnych rekomendacji dotyczących szkoleń i rozwoju pracowników.
	Otrzymasz wsparcie w planowaniu kompetencji przyszłości i adaptacji do zmian w sektorze energetycznym.
	Zwiększysz efektywność zespołu i atrakcyjność swojej firmy dla młodych talentów.
	Doradcy zawodowi BCU w Kluczborku,  pomagają znaleźć najlepszą drogę rozwoju -  niezależnie od etapu edukacji czy doświadczenia zawodowego.
	Kontakt: doradca@bcukluczbork.pl
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	Dodatkowe inicjatywy
	Dzień Energetyka
	Ogólnopolski Konkurs Wiedzy o Elektroenergetyce
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